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CUS.110.4.2024

Ogloszenie o naborze

Na podstawie Zarzadzenia Nr 3/2024 Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Lisewie z dnia 2
wrzesnia 2024 r. w sprawie Regulaminu naboru na wolne stanowisko w Centrum Uslug Spotecznych w
Lisewie

Dyrektor Centrum Uslug Spolecznych w Lisewie oglasza nabér na wolne stanowisko pracy w
Centrum Ustug Spotecznych w Lisewie:

Opiekunka/Opiekun Swiadczacy uslugi opiekuncze

W ramach realizacji projektu: ,,Centrum Ustlug Spotecznych w Gminie Lisewo” nr
FEKP.08.24-1Z.00-0008/23- wspotfinansowany z Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw
i Pomorza na lata 2021-2027 Priorytet FEKP.08 Fundusze Europejskie na Wsparcie w Obszarze
Rynku Pracy, Edukacji i Wlaczenia Spotecznego, Dzialanie FEKP.08.24 Ustugi Spoteczne 1
Zdrowotne

wymiar etatu: 1/1
na podstawie umowy o prace na czas okreslony, w zadaniowym systemie czasu pracy.
Ilo$¢ wolnych stanowisk pracy - 2

1. Wymagania niezbe¢dne:
Kandydat posiada:

1) wyksztalcenie min. srednie

2) kwalifikacje do wykonywania jednego z zawodow: opiekun srodowiskowy, asystent
osoby niepelnosprawnej, pielegniarz, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny,
opiekun kwalifikowany w domu pomocy spotecznej lub

3) doswiadczenie w realizacji ushug opiekunczych, w tym zawodowe, wolontariackie
lub osobiste wynikajace z petnienia roli opiekuna faktycznego i odbyta minimum
80-godzinne szkolenie z zakresu realizowanej ustugi, w tym udzielania pierwszej
pomocy lub pomocy przedmedycznej.

4) obywatelstwo polskie,

5) pelnag zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych;

6) Prawo jazdy kat. B

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe
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2. Wymagania dodatkowe:

1) Bezkonfliktowo$¢, samodzielno$¢ w dziataniu, zaangazowanie organizacyjne,
odpowiedzialno$¢, wysoka kultura osobista

2) Dyspozycyjnosé

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Ustugi opickuncze swiadczone w miejscu zamieszkania:

4.

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

pomaganie podopiecznemu w codziennych czynno$ciach zyciowych (robienie
zakupOw, sprzatanie, gotowanie, pranie, pomoc w spozywaniu positku);
pielggnowanie oraz dbanie o zdrowie, higiene osobista ludzi chorych i
niesamodzielnych (m.in. mycie, kapanie, czesanie, golenie, ubieranie, stanie t6zka i
zmiana poscieli oraz bielizny osobistej osobie unieruchomionej w t6zku);

udzielanie pierwsze] pomocy w przypadkach zagrozenia zdrowia 1 zZycia
podopiecznego;

mobilizowanie podopiecznego do aktywnego spedzania czasu wolnego i1 rozwijania
jego zainteresowan;

aktywizowanie podopiecznego do zwigkszania jego samodzielnos$ci zyciowej;
doradzanie w zakresie planowania i organizacji gospodarstwa domowego;
kontaktowanie si¢ z réznego rodzaju instytucjami i organizacjami spotecznymi w celu
rozwigzywania problemow zdrowotnych, materialnych, mieszkaniowych, rodzinnych i
prawnych podopiecznego;

inicjowanie pozytywnych relacji migdzyludzkich w najblizszym otoczeniu
podopiecznego, a zwlaszcza z cztonkami jego rodziny, zapewnianie kontaktow z
otoczeniem,

pielegnacj¢ zalecong przez lekarza, ktora obejmuje czynnosci pielggnacyjne wynikajace
z przedtozonego zaswiadczenia lekarskiego lub dokumentacji medyczne;,
uzupehiajagce w stosunku do pielggniarskiej opieki srodowiskowej oraz prowadzenie
najprostszych ¢wiczen rehabilitacyjnych, uzgodnionych z lekarzem, pomoc w dostepie
do swiadczen zdrowotnych np. wizyty lekarskie,

10) prowadzenie dokumentacji w/s udzielanej pomocy,
11) wykonywanie innych polecen Dyrektora oraz Organizatora Pomocy Spotecznej,

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

- praca na terenie Gminy Lisewo, w miejscu zamieszkania oso6b korzystajacych z ustug
opiekunczych,

- praca przy komputerze: Fak/Nie

- praca o charakterze administracyjno-biurowym: Fak/Nie
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- praca w terenie: Tak/Nie

- praca czesciowo w terenie: Tak/Nie

- praca decyzyjna: Fak/Nie

- praca zmianowa: Fak/Nie

- bezposredni kontakt z interesantami: Tak/Nie
- wystgpienia publiczne: Tak/Nie

- wyjazdy stuzbowe: Tak/Nie

- uzywanie samochodu do celow stuzbowych: Tak/Nie

5. Zgodnie z art. 13 ust. 2 pkt 4b) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.J. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) informuje, Zze w miesigcu poprzedzajacym
date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w CUS w
Lisewie, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu
0s6b niepetnosprawnych, byt nizszy, niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:
1) zyciorys (CV),
2) wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

3) kopie dokumentow poswiadczajacych wyksztatcenie i kwalifikacje oraz staz pracy
(Swiadectwa pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu),

4) kserokopie dodatkowych uprawnien,
5) oswiadczenie kandydata o korzystaniu w petni z praw publicznych,

6) oswiadczenie kandydata, iz nie byl prawomocnie skazany za umyslne
przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe,

7) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, innych, niz
wymienione § 22 ustawy Kodeks pracy dotgczonych z jego inicjatywy,

Planowane zatrudnienie od 1.2025 r. — VI11.2027 r.

Uwaga:

Tresé¢ skladanych oswiadczen wymienionych w pkt 6 musza by¢ zgodne z trescig
oSwiadczen zawartych w ogloszeniu o naborze.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone wiasnorgcznym
podpisem. Administratorem danych osobowych jest Centrum Ustug Spotecznych w Lisewie,
ul. Torunska 15, 86-230 Lisewo. Kontakt z Inspektorem ochrony Danych w CUS w Lisewie

pod adresem iod.cus@lisewo.com. Szczegotowe informacje w zakresie przetwarzania

powierzonych w procesie rekrutacji danych osobowych zawiera tres¢ o$wiadczenia o
wyrazeniu dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéow rekrutacji w
ramach naboru na wolne stanowisko urzg¢dnicze stanowigce zatagcznik do wymaganych

dokumentow.

7. Termin, sposob i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ w siedzibie Centrum Uslug
Spotecznych w Lisewie, ul. Torunska 15, 86 — 230 Lisewo lub za posrednictwem poczty na
adres jw. z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko Opiekun/ka $swiadczacy ustugi opiekuncze
w CUS”, w terminie do dnia 20.11.2024 do godz. 13.00. O zachowaniu terminu decyduje
termin wptywu do CUS.

Aplikacje, ktore wptyna do Centrum Ustug Spolecznych po wyzej okreslonym

terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Centrum Ustlug Spotecznych w Lisewie oraz na tablicy ogloszen w

siedzibie Centrum Ustug Spotecznych w Lisewie.

8. Informacje dodatkowe:
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